CLASSEMENT HORS CLASSE PAR AGS

DANS LE CORPS DES PE.

e, SNUipp
'}) FST

ENGAGE-ES

AV QUOTIDIEN

ANALYSE DE LA GRILLE : PPCR est
trés en dega des revendications du
SNUipp-FSU (exigence d’un seul grade
et de I'obtention de I'indice terminal de
la classe exceptionnelle pour toutes et
tous avant le départ a la retraite).

Pour autant, affirmer qu’avec PPCR
tout est pire qu’avant est totalement

Ce que I'on remarque immédiatement,
c’est la véritable prise en compte de
I'ancienneté dans les différents éche-
lons puisque seul-es les collegues au
11° + 5 ans bénéficient du maximum :
120 points d’ancienneté. Par ailleurs,
on observe qu’aucun collégue au 9°
échelon ne peut avoir un baréme Hors
supérieur au plus petit baréme

du 11° échelon. En effet a baréme égal,
c’est 'ancienneté dans la place d’ap-
pel qui départage les collégues...

L’enjeux est donc bien le flux ( le nom-
bre de promouvables). Plus il seraim-
portant, plus le nombre de personnes

a pouvoir passer chaque année sera

L'autre enjeu est d'agir pour que I'ap-
préciation du DASEN se fasse selon
des critéres fiables et transparents :
c'est bien la raison de notre interven-
tion récente et de notre exigence de
voir I'AGS étre un élément primordial,
gage d'équité.

échelon| anciennete | points avis de IA-DASEN points |baréme
11 5 ans 120 EXCELLENT 120 | 240
11 5 ans 120 TRES SATISFAISANT 100 | 220
11 5 ans 120 80 200
11 5 ans 120 A CONSOLIDER 60 180
11 4 ans 110 EXCELLENT 120 230
11 4 ans 110 TRES SATISFAISANT 100 | 210
11 4 ans 110 80 190
11 4 ans 110 A CONSOLIDER 60 170
11 3 ans 100 EXCELLENT 120 | 220
11 3 ans 100 TRES SATISFAISANT 100 | 200
11 3 ans 100 80 180
11 3 ans 100 A CONSOLIDER 60 160
11 2 ans 90 EXCELLENT 120 | 210
11 2 ans 90 TRES SATISFAISANT 100 190
11 2 ans 90 80 170
11 2 ans 90 A CONSOLIDER 60 150
11 1an 80 EXCELLENT 120 | 200
11 1an 80 TRES SATISFAISANT 100 180
11 1an 80 80 160
11 1an 80 A CONSOLIDER 60 140
11 0an 70 EXCELLENT 120 190
11 0an 70 TRES SATISFAISANT 100 170
11 0an 70 80 150 | faux.
11 0an 70 A CONSOLIDER 60 130
10 3 ans 50 EXCELLENT 120 170
10 3 ans 50 TRES SATISFAISANT 100 150
10 3 ans 50 80 130
10 3 ans 50 A CONSOLIDER 60 110
10 2 ans 40 EXCELLENT 120 160
10 2ans 40 TRES SATISFAISANT 100 140
10 2 ans 40 80 120 | ¢
10 2 ans 40 A CONSOLIDER 60 100
10 1an 30 EXCELLENT 120 150
10 1an 30 TRES SATISFAISANT 100 130
10 1an 30 80 110
10 1an 30 A CONSOLIDER 60 90
10 0an 20 EXCELLENT 120 140
10 0an 20 TRES SATISFAISANT 100 120
10 0an 20 80 100 |
10 0an 20 A CONSOLIDER 60 | 8o | important.
9 3 ans 10 EXCELLENT 120 130
9 3 ans 10 TRES SATISFAISANT 100 110
9 3 ans 10 80 90
9 3 ans 10 A CONSOLIDER 60 70
9 2 ans 0 EXCELLENT 120 120
9 2 ans 0 TRES SATISFAISANT 100 100
9 2 ans 0 80 80
9 2 ans 0 A CONSOLIDER 60 60

CLASSEMENT HORS CLASSE PAR BAREME

échelon | anciennete | points avis de IA-DASEN points | baréme total
11 5 ans 120 EXCELLENT 120 240
11 4 ans 110 EXCELLENT 120 230
11 5 ans 120 TRES SATISFAISANT 100 220
11 3 ans 100 EXCELLENT 120 220
11 4 ans 110 TRES SATISFAISANT 100 210
11 2 ans 90 EXCELLENT 120 210
11 5ans 120 80 200
11 3 ans 100 TRES SATISFAISANT 100 200
11 1an 80 EXCELLENT 120 200
11 4 ans 110 80 190
11 2 ans 90 TRES SATISFAISANT 100 190
11 0an 70 EXCELLENT 120 190
11 5 ans 120 A CONSOLIDER 60 180
11 3 ans 100 80 180
11 1an 80 TRES SATISFAISANT 100 180
11 4 ans 110 A CONSOLIDER 60 170
11 2 ans 90 80 170
11 0an 70 TRES SATISFAISANT 100 170
10 3 ans 50 EXCELLENT 120 170
11 3 ans 100 A CONSOLIDER 60 160
11 1an 80 80 160
10 2 ans 40 EXCELLENT 120 160
11 2 ans 90 A CONSOLIDER 60 150
11 0an 70 80 150
10 3 ans 50 TRES SATISFAISANT 100 150
10 1an 30 EXCELLENT 120 150
11 1an 80 A CONSOLIDER 60 140
10 2 ans 40 TRES SATISFAISANT 100 140
10 0an 20 EXCELLENT 120 140
11 0an 70 A CONSOLIDER 60 130
10 3ans 50 80 130
10 1an 30 TRES SATISFAISANT 100 130
9 3 ans 10 EXCELLENT 120 130
10 2 ans 40 80 120
10 0an 20 TRES SATISFAISANT 100 120
9 2 ans 0 EXCELLENT 120 120
10 3 ans 50 A CONSOLIDER 60 110
10 1an 30 80 110
9 3 ans 10 TRES SATISFAISANT 100 110
10 2 ans 40 A CONSOLIDER 60 100
10 0an 20 80 100
9 2 ans 0 TRES SATISFAISANT 100 100
10 1an 30 A CONSOLIDER 60 90
9 3 ans 10 80 90
10 0an 20 A CONSOLIDER 60 80
9 2 ans 0 80 80
9 3 ans 10 A CONSOLIDER 60 70
9 2 ans 0 A CONSOLIDER 60 60




