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MOUVEMENT Annexe 10 : INFORMATIONS COMPLEMENTAIRES
SUR LES ECOLES MATERNELLES DE LUYNES
L'école maternelle Camus de LUYNES (2 rue de la Corderie) et I'école maternelle
Lebert de LUYNES (7 rue des écoles) fusionnent en une seule école maternelle a la
rentrée 2017.

Les enseignants souhaitant demander un poste d'adjoint maternelle dans la future
école maternelle Camus-Lebert doivent demander tout poste d'adjoint maternelle
dans la commune de LUYNES.

Dés la rentrée 2018, les classes maternelles situées au sein de I'actuelle école mater-
nelle Camus (2 rue de la Corderie) seront regroupées au sein de I'actuelle école mater-
nelle Lebert (7 rue des écoles).

Remplacement : POSTES ZIL et bd !
Mais que fait le ministere?

Le 8 mars dernier, le ministére a présenté les dispositifs qui mettent en

oeuvre les "sept mesures pour améliorer le remplacement” décrites dans

une circulaire d’octobre 2016.

f Alors que la Cour des comptes pointe les difficultés de remplacement,
il principalement dans le second degré, le ministere veut créer dans les

SH'Uq.u:: ESTga7 écoles un vivier unique de remplagants en supprimant les particularités

de certaines de leurs missions.

Outre I'absurdité de ces mesures, les cartes scolaires dans les départements sont finies et
(comme en Indre et Loire) les mouvements ont commencé avec des postes de ZIL et de
BD!

Le SNUipp-FSU Orléans-Tours va intervenir lors du CTA de mardi en direction de Mme la
Rectrice pour dénoncer cette mesure et en exiger I'annulation. Lire la réponse de Mme le
Recteur dans notre lettre d'infos de mardi. Le SNUipp-FSU national intervient en direction
du ministére contre cette décision de création d’un vivier unique de remplagants.

En effet, 'abandon de la différenciation entre remplacements de courte durée et de longue
durée, un congé maternité par exemple, risque d’entrainer une dégradation du remplace-
ment. Cela nuira également a I'attractivité de ces postes qui ont des exigences différentes.

De plus, le risque est grand de supprimer ainsi les moyens spécifiques de remplacement
pour la formation des enseignants dont on sait qu’elle est déja trés largement insuffisante.
Enfin les moyens dédiés aux remplacements dans I'enseignement spécialisé disparaitraient
également.

Si le SNUipp-FSU a convaincu le ministére de conserver une gestion de proximité au plus
prés des écoles, 'amélioration du dispositif de remplacement, auquel sont particuliérement
attachés les enseignants comme les parents d’éléves, passe par des créations de postes
pour répondre aux besoins et pas par une désorganisation du service actuel.

C’est la raison pour laquelle le SNUipp-FSU demande
au ministére de revenir sur sa décision de création
d’un vivier unique de remplagants.

- Voir la circulaire ministérielle sur notre site sur la-
quelle s’appuient les décisions annoncées le 8 mars
dernier par la ministre
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Mouvement 2017

du 09/03 au 22/03 suite...
GUIDE VCEUX GEOGRAPHIQUES

Pour vous aider :

s

es, un or li

les permanences des délégués du
personnel, , des réunions locales, des conseils, des documents

a votre disposition dans nos locaux...
Permanences du lundi au vendredi de 9h a 17 h et les MERCREDIS matin et apres-midi

> REUNIONS SYNDICALES

MARDI 14 MARS a partir de 16 H
MERCREDI 15 MARS
ST AVERTIN 14h a 17h dans nos locaux

Le SNUipp 37 organise des RIS toute I'année...
toutes et tous.

A O
b

Ouvertes a

CODE TDTRS : 632
AVEC 150 POSTES

ERRATUM

GUIDE MOUVEMENT :
ECOLES PRIVIAIRES

Dans notre liste des écoles primai-
res en page 13, il faut ajouter BAR-
ROU et MORAN et COTEAU SUR
LOIRE Pinson.

Nous questionnons I'lA pour I'école
COTEAU / LOIRE PROUST qui
n’est pas dans la liste.

Il faut enlever INGRANDES,

ST MICHEL SUR LOIRE

et ST HIPPOLYTE.

ECOLES EN ZONE RURALE
ATTENTION : les écoles indiquées
RUR dans notre carte en couleur de
I” A3 central du guide ne sont pas
forcément dans la liste des écoles
donnant droit aux majorations pour
zone rurale. Il faut impérativement
consulter 'annexe de la circulaire. .

SOMMAIRE Page 1 : edito
Page 2 : CAPD 9 mars
Pages 3, 4, 5 et 6 : guide géo
Page 7 : CAPD et postes PARE
Page 8 : Infos mouvement

LE GUIDE COMPLET
AVEC TOUS LES POSTES V ET SV
ET LES CODES I-PROF VOUS A ETE
ENVOYE DANS LE MAIL
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Edito : INVITATION

CONFERENCE EVENEMENT
Viviane BOUYSSE

Nouveaux programmes :
construire de la continuité !

SAMEDI 18 mars

De 9h a 12h dans nos

locaux de ST AVERTIN

Viviane Bouysse est inspectrice gé-

nérale de I'éducation nationale de-

puis 2005 ; a des titres divers, elle

est « actrice » et observatrice de

I'école primaire depuis 1972.

Le propos concernera ce que l'on fait
du temps a I'école pour les apprentissa-
ges et ce que le temps fait aux appren-
tissages.
Pour cela, on dépliera les facettes de
cette variable si essentielle en pédago-
gie pour distinguer /'ordre (étapes ; pro-
grammation ; progrés, progressions,
progressivité...), la durée (temps court
et temps long ; temps présent, passé et
futur.), les rythmes (alternances, cy-
cles, rituels.), I'ordinaire et I'occasion-
nel... On se demandera ce que c'est que
« perdre son temps » en pédagogie -
qui perd quoi - et comment en gagner.

Toutes et Tous a samedi!
Tes collegues SNUipp-FSU37
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CAPD 9 MARS
2017

Présents pour le SNUIPPFSU37 Paul
AGARD, Simon DELAS, Christine GAU-
DIN, Véronique KLEIN, Christophe PER-
CHER, Jacques ROBERT, Sophie MET-
ZINGER, Elise VEYRET,

Déclaration du SNUIPP FSU37 sur la si-
tuation en postes du 37 (voir plus bas) ,
L'lA répondra point par point plus tard car,
cette situation est complexe et ne
concerne pas que le département

Il n'y aurait finalement que 16 postes en
surnombre !

> Psychologues scolaires : ils sont
contactés par I'administration pour faire
valoir leur décision d'intégration dans le
nouveau corps de psychologue scolaire
avant le 31 mai. Le SNUIPP FSU 37 de-
mande que tous les psychologues soient
informés y compris ceux en détachement
ou en arrét.

> Liste d'aptitude direction d'école, 3
avis Défavorables sur 36 entretiens. A
notre demande, les collégues devaient
étre informés de l'avis de leur IEN avant la
commission d'entretien. Le SNUipp-FSU a
demandé la lecture des avis défavorable
et est intervenu suite aux informations
données par les collegues.

Résultats : nous joindre !

> Départs en CAPEI : 24 collegues
concernés : 12 avis A, 8 B, 2C. Les com-
missions d'entretien étaient constituées
de 9 [EN et de 9 enseignants spécialisés.
Le SNUIPP FSU 37 est intervenu pour
dénoncer la nouvelle formation CAPEI et
le fait de voir la formation se réduire en-
core (300h de formation initiale avant
I'examen contre 400h pour I'ancienne for-
maation CAPASH) et dénonce la diminu-
tion du nombre de départs en formation
(et de candidats). Le SNUIPP FSU re-
grette qu'il n'y ait pas de départ en SEG-
PA et en C et s'inquiéte d'un déficit de
collégues formés (y compris en psycholo-
gue scolaire). Le SNUipp demande que
d'avantage de collégues soient retenus
pour l'option E, des postes supplémentai-
res risquant de se libérer. Le SNUIPP
FSU 37 demande que cette semaine de
formation a N — 1 soit une préparation
pratique pour la prise de fonction des sep-

tembre
Le SNUIPP FSU 37 dénonce de nouveau
les avis B qui bloquent des colléegues avec
des barémes élevés.
Une nouvelle fois les avis A et B permet-
tent a I'A de classer les collégues en de-
hors du baréme. Pourtant cette année,
I'lEN ASH a indiqué dés le début de la
réunion que les différences entre un A et
B étaient tres faibles !

Option D : 6 départs en formation

Résultats : nous joindre !

Option E : 5 départs en formation

a Option G : 1 avis A mais pas de
poste vacant permettant un départ en
formation

Le SNUipp-FSU a demandé la lecture des
avis défavorable et est intervenu suite aux
informations données par les collégues.

> Inscription sur LA de conseiller péda-
gogique généraliste : tous ont avis favo-
rable

Résultats : nous joindre !

> Temps partiels annualisés : 5 jumela-
ges possibles sur 11 demandes, donc 10
collégues ont eu satisfaction.

> Congé formation pour 2017- 2018 :
I'enveloppe budgétaire est 188 207€

3 collégues sont prioritaires car ils pour-
suivent leur formation puis le classement
se fait au baréme.

Résultats : nous joindre !

Le SNUIPP FSU 37 demande que les col-
legues soient prioritaires a partir de la
3éme demande, jusqu'ici 1 point de plus
par baréme jusqu'a 3 points. L'lA accepte-
rait de changer la circulaire pour I'année
2018-2019 afin que les collegues puis-
sent partir en formation lors de la 4éme
demande, un groupe de travail sera réuni.

> Temps partiel sur autorisation 80% 3
avis favorables sur 8 demandes

Le SNUIPP FSU 37 dénonce I'inégalité de
traitement entre les collegues qui de fait
se retrouvent a exercer a 80% sans |'avoir
demandé du fait des horaires des écoles
alors que des collégues en font la de-
mande et se la voit refuser. Le SNUipp-
FSU37 demande le droit au 80% pour
tous.

> Informations diverses:
O Permutations : annulation de
deux collégues. 31 entrants et 20 sortants

a Allégements de service (9 de-
mandes) et postes adaptés. Les deman-
des seront étudiées en groupe de travail
au rectorat le 5 mai.

Faites nous remonter toutes vos deman-
des.
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yous informent...

a Congé longue maladie fraction-
né: c'est le SAGIPE qui s'occupe de
compter les droits a congés des collégues
en fonction des informations données par
les circonscriptions

O Accompagnement des direc-
teurs pour ONDE; des actions de forma-
tion sont prévues au plan de formation
2017- 2018. Le SNUIPP FSU 37 de-
mande que la confidentialité soit respec-
tée entre ONDE et les informations per-
sonnelles (i-prof, BULSAL,...)

Remontée des demandes de
protection fonctionnelle : le SNUIPP
FSU 37 demande qu'une fiche soit rédi-
gée pour aider les collégues a formuler
cette demande afin qu'elle soit traitée
rapidement. Nous dénoncons le fait que
des collegues de plus en plus nombreux
sont en souffrance alors que les statisti-
ques de demande de protection fonction-
nelle sont en baisse. Nous demandons
aussi que les fiches RSST soit transmises
automatiquement au CHSCT dans les
meilleurs délais.

a Temps partiels de droit suite a la
naissance d'un enfant: nous demandons
que les collégues puissent reprendre leur
travail a temps complet aux deux ans de
leur enfant lorsqu'ils n'ont plus le complé-
ment de libre choix d'activité. La circulaire
temps partiel pour 2018-2019 devra inté-
grer cette possibilité.

DIF: nous interrogeons I'adminis-
tration quand aux mesures prises suite au
nouveau dispositif sur le compte person-
nel d'activité.

correctif de notes suite a I'appli-
cation du PPCR: I'|A nous fournira la liste
des collegues qui ont vu leur note rééva-
luée et les critéres retenus. Pour effec-
tuer le correctif, I'lA reprend la note de
I'ancien échelon et son appréciation dans
la grille et met la note de I'échelon supé-
rieur pour la méme appréciation. Nous
avons indiqué une erreur. Faites nous re-
monter toutes vos questions.

Page 2

DECLARATION
® “ CAPD 9 MARS 2017

Monsieur I'Inspecteur d'Académie

e, Nous nous questionnons et donc vous ques-
SMUps-FSTE 3T tionnons sur la situation en postes et en per-
sonnels du département.

L'Indre et Loire dispose de 52 moyens supplémentaires pour la
rentrée 2017.

Le bilan des permutations indique un solde positif d'une dizaine
de personnels : ce qui est tres faible au regard des années pré-
cédentes ou nous n'avions pas 52 postes de dotation.

Reste a connaitre les départs en retraite et la dotation en sta-
giaires pour faire un bilan.

Lors du groupe de travail au Rectorat sur les CLD et congés
parentaux, M le secrétaire général nous a indiqué un surnombre
de 20 personnels en Indre et Loire!

Vous comprendrez aisément notre étonnement dans un premier
temps au regard des difficultés de remplacement que nous
connaissons et nous ne pensons pas que 20 collégues atten-
dent en ce moment une affectation.

Ensuite, il nous a été longuement expliqué que le fait de mainte-
nir les collégues en CLD (une trentaine) ou en congés paren-
taux (une dizaine) entrainait des erreurs dans le comptage des
postes budgétaires par une double utilisation d'un méme sup-
port et impliquait par conséquence des erreurs dans la réparti-
tion des moyens attribués aux départements.

Pour faire simple- si nous avons bien tout compris- au lieu de
faire remonter 2800 postes budgétaires , le 37 en indique 2840
soit 40 postes en surconsommation.

La premiére question que nous vous posons est de savoir si

@ _ POSTES PARE
® “ MISSIONS ET
| 4 MOUVEMENT

- L'Inspecteur d'Académie a souhaité modifier

SMUpy-FSTIT |es regles d'affectation sur les postes PARE.
Ces postes apparaitront au mouvement avec
avis d'une commission d'entretien et attribués a titre définitif. Les
collégues déja sur un poste PARE auront une priorité pour res-
ter sur ce poste.
Le SNUipp a demandé et obtenu un groupe de travail qui s'est
tenu matin 8 mars.
Tout d'abord, nous avons rappelé a I'inspecteur d'Académie
que le SNUipp-FSU est favorable a ce que les postes
soient donnés a titre définitif afin de permettre une conti-
nuité pédagogique et une stabilité des équipes.
Mais nous avons questionné I'lA sur I'occupation de ce poste et
les conséquences pour les collégues :
> Les collegues adjoints titulaires dans I'école vont devoir quitter
leur poste pour le PARE perdant ainsi leur ancienneté dans
I'école et leur poste d'adjoint !
> En cas de fermeture du poste PARE, le collégue se retrouvera
en mesure de carte scolaire sans poste au mouvement.
> Le collégue sur le poste PARE ne pourra pas demander ( par
exemple) de temps partiel car incompatible avec les fonctions !
Que devient-il puisqu'il n'est pas ou plus adjoint dans I'école ?
Qui prend sa place et juste pour 1 an sur un poste trés compli-
qué a mettre en oeuvre ?
> Comment se feront les affectations sur les postes PARE en
attente de confirmation pour septembre ? Les adjoints de I'école
ne pourront pas le demander car déja titulaires d'un poste ?
Le SNUipp-FSU37 a fait une proposition de gestion de ces pos-
tes permettant a la fois a tous les collégues d'avoir un poste de
titulaire a titre définitif dans I'école et aux collégues déja sur
un poste PARE de continuer dessus s'ils le souhaitent.
Pour cela, nous avons proposé que la mission

Page 7 poste PARE soit laissée au libre choix de I'équipe.

c'est cette situation de surconsommation qui explique les 20
personnels en surnombre ?

La seconde question est de savoir si c'est également la raison
du faible nombre d'ineat?

Nous nous étonnons apres réflexion de I'explication donnée par
le Rectorat.

Ce mode de calcul devrait intégrer d'autres situations qui de-
vraient aussi créer de la surconsommation :

> les congés formations puisque la aussi le collégue reste titu-
laire de son poste et un autre collegue y est a titre provisoire

> les TDTRS qui complétent nos collégues a temps partiel (les
postes ne sont pas en carte scolaire et pourtant ils ont une af-
fectation)

> |es collegues en AFA pour une année aussi

Mais pas les CLM qui sont remplacés par des TRBD : postes
identifiés dans la carte scolaire.

Avec ce mode de calcul nous serions plus prés de 150 postes
que des 36!

Nous avons M I'lA besoin a nouveaux d'explications car ce
mode de calcul entraine:

> un recul important des droits pour nos collégues en CLD et
pour ceux et celles qui demandent un congé parental.

> Mais semble aussi avoir des conséquences sur le nombre
d'inéat et donc des dotations en personnels.

Il ne faudrait pas finalement que I'Indre et Loire se retrouve en
sous effectif d'une vingtaine de collégues car les besoins pour
remplacer les CLD et congés parentaux seront toujours néces-
saires, que ces collegues conservent ou non leur poste a TD.

Enfin , nous tenons a ajouter que les chiffres de la DGSCO eux
ne montrent aucun surnombre pour notre département.

Ainsi lorsque le collegue qui I'occupe souhaite revenir sur un
poste d'adjoint de son école, il peut le faire.

Et le poste peut ainsi "tourner" en fonction des attentes et de-
mandes des équipes de I'école.

Bilan de cette réunion :

L'lA n'a finalement pris aucune décision puisqu'il a rendu son
arbitrage sous réserve d'un accord unanime des 3 organisations
syndicales qui siégent en CAPD.

Par cette position,

- il remet en cause le résultat démocratique des élections pro-
fessionnelles : le SNuipp/fsu37 dispose de la majorité absolue
(6 siéges sur 10). Cela est inacceptable.

- il prend le risque de fragiliser le dispositif du maitre surnumé-
raire : des collegues ne souhaiteront probablement pas poursui-
vre sur ces postes, les équipes pédagogiques devront recom-
mencer tout le travail pour le mettre en place a la rentrée sans
souplesse dans |'organisation a moyen et long terme.

Le SNUipp défend et se mobilise pour un dispositif « maitre
surnuméraire », au bénéfice de la réussite des éleves, qui a
vocation a se généraliser. Sa mise en ceuvre doit étre celle de
I'équipe de I'école.

Le SNUipp est attaché a ce qu’aucun enseignant ne soit pénali-
sé.

Le SNUipp exige le respect de I'expression des personnels aux
élections.

La période actuelle qui peut faire craindre des remises an cause
ou des rigueurs budgétaires a venir ne doit pas servir de pré-
texte pour ne rien modifier : au contraire, il est préférable de ne
pas isoler le/la collégue occupant le poste et de l'intégrer dura-
blement, complétement dans I'équipe de I'école.

Lors de la CAPD du 9 mars , nous sommes réintervenus sur nos
propositions. Face au blocage des autres organistaions, I'lA -
méme s'il a indiqué étre proche de nos demandes - a refusé de
modifier la circulaire.

Dans ce cadre, le SNUipp-FSU n‘a pas voté
cette année la circulaire du mouvement
2017.
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Les principes des voeux
géographiques :

La demande de poste sur veeux géographiques ne vient pas en rempla-
cement de la demande traditionnelle sur poste précis mais en complé-
ment de celle-ci.

L'IA recommande vivement aux enseignants sans poste de saisir
plusieurs zones géographiques, et notamment des zones de type «
regroupement de communes ».

COMMENT FAIRE?

1°_Faire le choix de la nature de poste :

Sont proposées en voeux géographiques les natures de poste suivantes :
- Adjoint de classe maternelle (dont tous les postes des primaires)

- Adjoint de classe élémentaire (dont tous les postes des primaires)
-Adjoint de classe élémentaire spécialisé langue vivante (allemand)

- Enseignant titulaire remplagant ZIL

- Enseignant titulaire remplagant TRBD

Les natures de poste excluent I'enseignement spécialisé AINSI que les
directions.

ATTENTION 1 : méme si vous demandez le niveau ma-
ternelle, il est possible d’'obtenir une classe élementaire
puisque les écoles primaires sont incluses dans les zo-
nes géographiques maternelles. De méme, un niveau
élémentaire peut se solder par une maternelle pour les
mémes raisons.

2° Faire le choix de la zone géographique :

La zone géographique c'est de la plus petite a la plus vaste:

- soit un secteur qui comprend une partie des écoles d'une commune (code S)
(avec ou sans les ZEP REP RAR sur Joué, St-Pierre et Tours.)
Attention : Seuls ces codes p d’exclure é

les de ZEP, REP, RAR.

- soit une commune qui comprend l'intégralité des écoles de cette commune
(code C)

- soit un regroupement de communes qui comprend une circonscription ou une
1/2 circonscription (code R)

t les éco-

Par exemple, vous pouvez postuler pour :

® « tout poste d'adjoint maternelle sur le secteur Tours rive nord »

® « tout poste d'adjoint élémentaire sur la commune de Tours »

® « fout poste d’adjoint élé jre sur le regroup t de cc corres-
pondant a la circonscription de Saint-Cyr-sur-Loire ou correspondant a la demi-
circonscription « Amboise Nord »

Chaque association correspond & un voeu.

Si vous étes intéressé(e) par tout type de poste sur la commune de Chinon,
vous devez effectuer plusieurs voeux :

- « tout poste d'adjoint maternelle sur la commune de Chinon »

- « tout poste d'adjoint élémentaire sur la commune de Chinon »

- « tout poste ZIL sur la commune de Chinon »

ATTENTION 2 : sivous avez une préférence pour exercer
dans une école précise, vous devez formuler un voeu précis
sur cette école avant de formuler le voeu géographique corres-
pondant. Vous pouvez donc formuler des voeux du plus précis
au moins précis :

- vaeu sur école xx

- vaeu sur école xxx

- puis

- voeu sur secteur (pour certaines communes uniquement)

- veeu sur commune

- VOeu sur reg
cription)

de (ci iption ou 1/2 cil

» L’affectation dans une école d’une zone géographique :
Formuler des voeux géographiques équivaut a étre candidat a tout poste vacant
ou susceptible de I'étre pour un type de support sélectionné et dans une zone
géographique délimitée. Dans les zones géographiques, il n’est pas possible de
sélectionner certaines écoles ni de les classer par ordre préférentiel.
L'affectation dans une école d'une zone géographique se fait en fonction du
baréme de I'enseignant et du pourcentage de postes vacants dans les écoles
de la zone considérée.
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[ ELEMENTAIRE CIRCONSCRIPTION PRE ELEMENTAIRE S

CODE [V[sv][B V | sV [B[CODE .
R 113 |0 CIRCO JOUE LES TOURS NORD 1 5 [0 R]
R 6|94 |0 CIRCO JOUE LES TOURS SUD 8 | 50 [0 IRl reupements ge Cormnes
R 562 |0 CIRCO ST CYR SUR LOIRE EST 4 | 37 |o R == - -
R[_ 133 | 0] CIRCOSTCYR SUR LOIRE OUEST 1 21| 0 TR| O dmbose e O Loshes 51
e a4 O Eribowes Sue O Slave.r
R 1 [ 27 [0 CIRCOSTPIERREDESCORPSNORD | 0 | 15 [ 0 IRl B hivets O sionta
R 4 [102 | 1 | CIRCOSTPIERREDESCORPSSUD | 9 | 51 | 0 IRl O chinenoues: O 5t CyrCest
R 2 [ 31 | 0 [CIRCO TOURS NORD-SUD PARTIENORD| 2 | 15| 0 TR] O seiestoumnes O stverscosLaps tox
R 1 [ 16_| 0 | CIRCO TOURS NORD-SUD PARTIE SUD | 0 9 [0 1r] : m]
R 3 | 57 | 0 | CIRCONSCRIPTION AMBOISENORD | 1 3|0 R g
= —— O meuralne Hree-Re Parlla Jel
R 3 [ 52 | 0| CIRCONSCRIPTION AMBOISESUD | 1 27| 0 TR B Lovwes ers O Toure
R[_ 1 [ 33 |0 CIRCONSCRIPTION CHINON EST 2 | 20 [0 1r]
R 0 | 40 [ 0| CIRCONSCRIPTION CHINONOUEST | 3 | 20 | 0 1Rr]
R 1 [ 49 | 0| CIRCONSCRIPTION LANGEAISEST | 1 310 Tr]
R 1[40 | 0 | CIRCONSCRIPTIONLANGEAISOUEST | 3 | 21 [0 1r]
R 4 [ 31 [0 [ CIRCONSCRIPTIONLOCHESNORD | 1 21| 0 1R]
R 0 | 27 | 0| _CIRCONSCRIPTION LOCHES SUD 2 | 14 |1 1r]
R 8 [123 | 0| CIRCONSCRIPTIONSAINTAVERTIN | 5 | 63 | 0 R

Regroupements de communes

ICIRCO TOURS NORD-SUD PARTIE NORD
ICHANCEAUX SUR CHOISILLE METTRAY
IMONNAIE NOTRE DAME D OE

ICIRCO TOURS NORD-SUD PARTIE SUD
ICHAMBRAY LES TOURS

ICIRCONSCRIPTION AMBOISE NORD Autréche Au-
zouer en Touraine Le Boulay Cangey Chateau Re-
nault Crotelles Dame Marie les Bois Les Hermites|
Limeray Monthodon Montreuil en Touraine Morand|
Nazelles Négron Neuillé le Lierre Neuville sul
Brenne Noizay Nouzilly Pocé sur Cisse St Lauren
len Gétines St Ouen les Vignes Saunay Villedomer

ICIRCONSCRIPTION AMBOISE SUD _Amboise BIéré|
IChargé Chenonceaux Chisseaux Cigogné Civray de|
[Touraine La Croix en Touraine Dierre Epeigné les|
Bois Francueil Lussault sur Loire Luzillé Mosnes S
Régle Souvigny de Touraine

ICIRCONSCRIPTION CHINON EST Avon les Roches
Braslou Crouzilles Draché Faye la Vineuse L'lle
Bouchard Luzé Maillé Marce sur Esves Marcilly sur
ienne Marigny Marmande Neuil Nouétre Noyant de
[Touraine Pargay sur Vienne Pouzay Razines Riche-
lieu Rilly sur Vienne Theneuil La Tour St Gelin Saint
[Epain Sainte Catherine de Fierbois Sainte Maure de
[Touraine Sepmes Trogues
ICIRCONSCRIPTION CHINON OUEST Anché Avoine
Beaumont en Véron Champigny sur Veude Chinon
(Cinais Cravant les Coteaux Huismes La Roche
Clermault Ligré Marcay Panzoult Rigny Ussé Riva-
rennes Riviere St Benoit la Forét St Germain sur
ienne Savigny en Véron Seuilly Thizay
ICIRCONSCRIPTION JOUE LES TOURS NORD
FONDETTES ST ROCH
ICIRCONSCRIPTION JOUE LES TOURS SUD BALLAN|
IMIRE DRUYE JOUE LES TOURS SAVONNIERES
ICIRCONSCRIPTION LANGEAIS EST Azay le Rideau
Berthenay Bréhémont Cheillé La Chapelle aux Naux
lLa Riche Ligniéres de Touraine Saché St Genouph
[Thilouze Valleres Villaines les Rochers Villandry
ICIRCONSCRIPTION LANGEAIS OUEST Benais Bour-
lgueil Chouzé sur Loire Cinq Mars la Pile Coteaux-
isur-Loire La Chapelle sur Loire Langeais Maziéres
\de Touraine Restigné St Nicolas de Bourgueil
ICIRCONSCRIPTION LOCHES NORD Azay sur Indre
Beaulieu les Loches Bridoré Céré la Ronde Cham-
lbourg sur Indre Chédigny Ciran Dolus le Sec Fer-
riére sur Beaulieu Genillé Loches Loché sur Indrois
lLouans Le Louroux Manthelan Montrésor Mouzay
INouans les Fontaines Orbigny Perrusson St Hip-
polyte St Jean St Germain St Quentin sur Indrois
Varennes Villeloin Coulangé Vou
ICIRCONSCRIPTION LOCHES SUD Abilly Barrou Betz le|
(Chateau Bossay sur Claise Bossée Bournan Descar-|
es La Celle St Avant La Chapelle Blanche St Martin
ICharnizay Cussay Le Grand Pressigny Ligueil Preuil-
ly sur Claise Saint Flovier Saint Senoch Verneuil sur
Indre Yzeures sur Creuse
ICIRCONSCRIPTION SAINT AVERTIN Artannes sur
Indre Athée sur Cher Cormery Courgay Esvres sur
Indre Montbazon Monts Pont de Ruan Reignac sur
Indre St Avertin St Branchs Sorigny Tauxigny Truyes
‘eigné Villeperdue
ICIRCONSCRIPTION ST CYR SUR LOIRE EST
Beaumont la Ronce Bueil en Touraine Cérelles
Charentilly Chemillé sur Déme La Ferriére La Mem-
brolle sur Choisi! le Luynes Marray Neuillé Pont
Pierre Neuvy le Roi Pernay Rouziers de Touraine St
IAntoine du Rocher St Cyr sur Loire St Etienne de
IChigny Semblangay Villebourg
[CIRCONSCRIPTION ST CYR SUR LOIRE OUEST Ambil-
lou Avrillé les Ponceaux Channay sur Lathan Cha-
eau la Valliére Cléré les Pins Continvoir Courcelles
de Touraine Hommes Rillé St Aubin le Dépeint St
Christophe sur le Nais St Laurent de Lin St Paterne
Racan Savigné sur Lathan Sonzay Souvigné Villiers
lau Bouin

ICIRCONSCRIPTION ST PIERRE DESCORPS NORD|
ICHANCAY PARCAY MESLAY REUGNY ROCHECORBON

ERNOU SUR BRENNE VOUVRAY
ICIRCONSCRIPTION ST PIERRE DESCORPS SUD AZAY|
ISUR CHER LA VILLE AUX DAMES LARCAY MONTLOUIS|
SUR LOIRE ST MARTIN LE BEAU ST PIERRE DES|
ICORPS VERETZ
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CODE S: secteurs qui compren-

nent une partie des écoles d’une com-
mune (code S)

Tours rive droite

Tours Alain élém. Tours Alain mat. Tours Bert élém. Tours
Bert mat. Tours Camus-Maurois prim. Tours Croix Pasquier
mat. Tours Fort élém. Tours Fort mat. Tours Hugo élém.
Tours Hugo mat. Tours La Fontaine élém. Tours La Fon-
taine mat. Tours Péguy élém. Tours Péguy mat. Tours
Pérochon prim. Tours Rolland prim. Tours St Exupéry élém.
Tours Verne élém. Tours Verne mat.

[s T Tours rive gauche

Tours Bastié élém. Tours Boutard mat. Tours Buisson-
Moliére prim Tours Clocheville élém. Tours Courier mat
Tours Daudet mat. Tours Duhamel mat. Tours Ferry mat.
Tours Flaubert prim. Tours France prim. Tours Gide élém.
Tours Giraudeau mat. Tours Giraudoux élém. Tours Gré-
gourt mat. Tours Kleiber mat. Tours Abeilles mat. Tours
Maupassant-Montjoyeux prim Tours Mermoz mat Tours
Michelet élém. Tours Mirabeau élém. Tours Mirabeau mat.
Tours Mistral élém. Tours Musset-Vigny primaire Tours
Pagnol mat Tours Pitard élém Tours Poulenc élém. Tours
Rabelais élém Tours Rabelais mat Tours Racault élém
Tours Racault mat. Tours Raspail primaire Tours Rimbaud
élém Tours Rimbaud mat Tours Sand élém Tours Velpeau
élém.
[s ]

Joué Alouette élém. Joué Alouette mat. Joué Curie élém.
Joué Curie mat. Joué Liberté-République élém. Joué Mai-
son Neuve élém. Joué Morier élém. Joué Morier mat. Joué
Vallée Violette élém. Joué Vallée Violette mat.

[s ] St Pierre-des-Corps |

St Pierre Joliot Curie élém. St Pierre République élém. St
Pierre République mat. St Pierre Sablons-Sémard élém. St
Pierre Sémard mat.

Joué-les-Tours

CODE S: secteurs qui compren-

nent une partie des écoles d’une com-
mune (code S) :

S Tours REP

Tours Curie mat. Tours Kergomard mat. Tours Bernard-
Pasteur élém. applic. Tours Diderot-Pascal élém.

[ s [ Joué-les-Tours REP et REP+ |

Joué Blotterie élém. Joué Blotterie mat. Joué Langevin mat.
Joué Mignonne élém Joué Mignonne mat Joué Rotiere
élém.

[ s | StPierre-des-Corps REP et REP+ |

St Pierre Marceau-Courier élém. St Pierre Marceau-Courier
mat. St Pierre Prévert mat. St Pierre Stalingrad mat. St
Pierre Viala-Stalingrad élém. St Pierre Wallon élém. St
Pierre Wallon mat.

ELEMENTAIRE CODES  |PRE ELEMENTAIRE
ConE[ v [sv] B V[ sv [ B [conE[ |
S 3 (40| 0] JOUELES |5 20 |0 s
Ll TOURS L
S 1 [31]0| JOUELES |2 (19 |0 s
TOURS R.EP.
|| ETREP.+ B
S 0 [16] 0 [STPIERREDES|2 | 7 |0 s
Ll CORPS L
S 0 |21 | 1 [STPIERREDES[1 [15 | 0 s
CORPS RE.P.
Ll ETREP.+ |
[s| o [11]0|TOURSREP. |19 |0 s
S 2 |50 | 0 | TOURSRIVE |2 28 |0 s
Ll DROITE |
S 7 [107| 0 | TOURSRIVE |4 |66 |0 s
GAUCHE ‘
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