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Promotions

   

[1]

CAPD : promotions, permutations, temps partiels...
Présents pour le SNUIPP FSU 37 : Véronique KLEIN, Céline DEBOURG, Sophie METZINGER, Elise VEYRET,
Agnès MEROUANE, Simon DELAS, Paul AGARD, Jacques ROBERT 7 élus sur 10.
Notre déclaration pour la défense du paritarisme et des personnels lire ici [2]

-Avancement: rendez-vous de carrière 2017-2018, saisine de la CAPD suite à recours gracieux . En préparant la
CAPD, vos élus SNUipp-FSU37 ont signalé à l'IA37 que la situation de tous les collègues ayant fait une saisine
n'était prise pas en compte dans les documents pour préparer cette CAPD. L'IA a reconnu ce problème et
convoquera rapidement une nouvelle CAPD. L'administration doit contacter tous les collègues concernés pour
savoir s'ils maintiennent ou non leur saisine. Suite aux interventions du SNUipp-FSU37 , l'IA a indiqué travailler
avec le rectorat pour des règles équitables et transparentes pour les avis des Rendez-vous de carrière. Nous
avons dénoncé ce retard qui ne permet pas toute la transparence et l'équité pour les promotions de cette année.

-Permutations informatisées : toutes les demandes ont été validées dont une demande pour handicap. Nous
joindre pour toutes questions.

-Circulaire temps partiels 2019-2020 : Modification : le temps partiel pour créer une entreprise n'est plus de droit
mais sur autorisation. Nous joindre pour toutes questions.
Le SNUipp-FSU37 est intervenu pour demander le droit au temps partiel pour tous et notamment le 80% sur
autorisation. Nous avons voté contre cette circulaire qui limite donc nos droits.

 

  URL source: http://snuipp37.fr/snu2/capd-29-janvier-2019  

Liens
[1] http://snuipp37.fr/snu2/capd-29-janvier-2019
[2] http://snuipp37.fr/snu2/sites/default/files/files/snu/2018-2019/carriere/promotions/declaration_capd_29_janv191.
pdf?469

Page 1 sur 1


